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PROGRAMA ERASMUS + KA 102 (CONSORCIO)
“PROYECTO: EUROPA - ACCIÓN SOCIAL EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL 2016”
CONVOCATORIA PARA LA PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE PERSONAL  EN PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA EN EL MARCO DEL PROGRAMA ERASMUS +
CONVOCATORIA 2016
BASES MOVILIDAD 
El Programa ERASMUS + de movilidad educativa se encuadra en la estrategia Europa 2020, en la estrategia Educación y Formación 2020 y en la estrategia Rethinking Education y engloba todas las iniciativas de educación, formación, juventud y deporte, estando financiado con fondos de la Unión Europea y gestionados por el Servicio Español para la internacionalización de la Educación (SEPIE). Este programa permite al  personal de Educación  realizar proyectos de movilidad en empresas de países de la Unión Europea. 
La presente convocatoria va destinada a al personal  de los ciclos formativos de grado medio  pertenecientes a la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Importe de la ayuda: Según  proyecto del Consorcio.

La duración de la actividad:  
Se optará a una plaza concedida para el mes de septiembre de 2016, en un proceso de concurrencia competitiva. Tendrá una duración de 7 días aproximadamente.

Las fechas propuestas por el consorcio son las siguientes:
1. 10 - 24 de Septiembre de 2016
2. 17 Septiembre - 1 de Octubre de 2016
LUGAR: Vasto Marina (Italia).
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes se presentarán debidamente cumplimentadas y firmadas en Jefatura de Estudios de Ciclos Formativos hasta el día 15 de junio de 2016, hasta las 12:00 horas.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.
· Profesores del IES Jimena Menéndez Pidal que en la fecha de la movilidad estén impartiendo docencia en los ciclos formativos de grado medio de Atención a personas en situación de Dependencia.
· Poseer la nacionalidad de uno de los países participantes en el Programa de Aprendizaje Permanente o de terceros países (se debe estar en posesión de un permiso de residencia válido para residir en España durante el periodo de realización de la movilidad.).

· Tener un nivel de interés y motivación por participar en el programa, un grado de implicación con el programa y responsabilidad.
- Poseer una competencia lingüística demostrable en inglés/otro idioma europeo a nivel hablado y escrito. 
DOCUMENTACION NECESARIA:

· Solicitud debidamente cumplimentada y firmada (según modelo adjunto)
· Certificación oficial que acredite  la competencia lingüística en inglés u otro idioma europeo, si se tuviese.
· Breve descripción del proyecto en el que el candidato manifestará cuales son sus intereses, motivaciones, grado de implicación, objetivo de su estancia, resultados e impacto esperados en la institución de origen después de su movilidad.
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

· Presentación de la solicitud en tiempo y forma.
· Valoración por la Comisión de:

Su participación en la enseñanza práctica. 50%
La motivación del profesor 20%
El conocimiento del inglés y otros idiomas europeos. 20%
Si colabora en otros proyectos o iniciativas. 10%

COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN DE CANDIDATOS:
Se elegirán tres personas de la Comisión que no presenten su solicitud para la movilidad, de entre los siguientes miembros de la comisión:

· Jefe de Estudios Adjunto ciclos Formativos (Coordinador Erasmus +), que preside la Comisión.

· Jefes de Departamento de Familia Profesional de SSC.
·  Tutores FCT.

· Un profesor del Departamento de inglés.

· Otros profesores colaboradores designados por la Comisión.
La información general sobre los objetivos, condiciones y requisitos del programa se publica en la página del Organismo Autónomo de Programa Educativos Europeos, así como la normativa que la regula se puede consultar en  (OAPEE –http://www.oapee.es/oapee/inicio/pap/erasmus.htlm)

Puedes consultar toda la información y reportaje fotográfico sobre el proyecto  “EUROPA - ACCIÓN SOCIAL EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL 2016” en el siguiente enlace:-


https://consoriomovilidadaccionsocialeuropafp.wordpress.com/
CRITERIOS DE SELECCIÓN/PARTICIPACIÓN
	CRITERIO DE 
SELECCIÓN


	BAREMO
	CÓMO SE VALORA

	PARTICIPACIÓN EN LA ENSEÑANZA PRÁCTICA

	Hasta 50%
	Puntuación: 5,00 punto.



	IDIOMAS
	CONOCIMIENTO DEL INGLÉS Y DE OTROS IDIOMAS EUROPEOS

	Hasta 10%
	                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Intermedio (B1)…..…….     0.25  PUNTOS

                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Avanzado (B2)………….    0,50  PUNTOS

                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Perfeccionamiento (C1/2)….1  PUNTOS

Puntuación: 1,00 punto.



	
	POR CADA CURSO DE IDIOMAS CON CERTIFICADO OFICIAL


	Hasta 10%
	Certificados oficiales……………………………… Hasta 1 PUNTOS

                     FORMCHECKBOX 
   Nivel Básico (A2)………….. .       0,25  PUNTOS

                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Intermedio (B1)…..…….       0,25  PUNTOS

                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Avanzado (B2)………….      0,25  PUNTOS

                                   FORMCHECKBOX 
  Nivel Perfeccionamiento (C1/2)…. 0,25  PUNTOS

Puntuación: 1,00 punto.



	LA MOTIVACIÓN DEL PROFESOR
	Hasta 10%
	Informe de la Comisión a partir de la entrevista personal/defensa del Proyecto
Puntuación: 1,00 punto.



	SI COLABORA EN OTROS PROYECTOS O INICIATIVAS
	Hasta 10%
	Puntuación: 1,00 punto.



	PUNTUACIÓN TOTAL


	100%
	                                                                                    10    PUNTOS




Una vez finalizado el proceso de selección se comunicará individualmente a cada candidato su selección o no. Si alguno de los candidatos seleccionados renunciase a su plaza, se convocará al siguiente por orden de puntuación. Contra la resolución se podrá reclamar en el plazo de dos días hábiles siguientes a la fecha de la publicación.
Todos los participantes tienen que tener cobertura sanitaria (Tarjeta Sanitaria Europea o equivalente) y los seguros correspondientes que sean obligatorios.
 El miembro del personal que realice la movilidad se compromete a compartir  a su regreso su experiencia, tanto desde el punto de vista de su desarrollo profesional como desde la perspectiva de aplicación de lo aprendido en el IES Jimena Menéndez Pidal.
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